DiPARTFMENTO DI
INGEGNERIA ELETTRICA
E DELLINFORMAZIONE

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO N. 18/2017 DEL GIORNO 09/10/2017
RISTRETTO Al DOCENTI DI 1 E II FASCIA

DISPOSITIVO P.36 ODG

Il giorno 9 del mese di ottobre dell’anno 2017, a seguito di convocazione d’urgenza di cui alla nota prot.
n. 17521 — 11/6 del 03/10/2017, alle ore 16,30, presso I’Aula 2 del Dipartimento DEI, si ¢ tenuta ’adunanza
n. 17/2017 del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione, ristretto ai Professori di
I e di Il Fascia, per discutere il seguente:

ORDINE DEL GIORNO

36. Proposta di programmazione pluriennale per I’attivazione di procedure di chiamata dei professori di 11
fascia e dei ricercatore a tempo determinato di tipo b.

37, . 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipo b, per il S.S.D. ING-INF/04 “Automatica” -
Bando D.R. n. 332 del 24/07/2017. Proposta di nomina commissione giudicatrice.

ffl/

All’apertura dei lavori, sono presenti
- il Direttore, Prof. Ing. Saverio MASCOLO;
- il Responsabile dei Servizi Amministrativi, Dott.ssa Anna Maria DI COSMO.

[l Direttore, in qualita di Presidente della Giunta di Dipartimento, nomina la Dott.ssa Anna Maria DI COSMO,

Segretario verbalizzante che viene coadiuvata dalla Sig.ra Paola MINIELLO.

Siriporta di seguito la tabella di rilevazione delle presenze (Allegato | — Foglio delle presenze):

N° | Ruolo |Cognome Nome Presenti Assenti | Giustificati
1 | P.O. |Andria Gregorio v

2 | P.O. |Camarda Pietro v

3 | P.O. |Corsi Francesco v’

4 | P.A. |Cupertino Francesco v

5 | P.O. |D’Orazio Antonella 4

6 | P.O. |Di Sciascio Eugenio o
7 | P.O. |Fanti Maria Pia v

8 | P.O. |LaScala Massimo v

9 | P.O. |Mascolo Saverio v

10 | P.O. |Perri Anna Gina v
11 | P.O. |Savino Mario v

12 | P.O. |Trotta Amerigo v
13 | P.O. |Trovato Michele Antonio v
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N° | Ruolo | Cognome Nome Presenti Assenti | Giustificati
14 | P.O. |Turchiano Biagio v
15| P.A. |Acciani Giuseppe v

16 | P.A. |Attivissimo Filippo v

17 | P.A. |Avitabile Gianfranco v

18 | P.A. |Boggia Gennaro v

19 | P.A. |Bozzetti Michele v

20| P.A. |Cafaro Giuseppe 7

21| P.A. |Carnimeo Leonarda v

22 | P.A. |Carpentieri Mario v

23| P.A. |Ciminelli Caterina v

24| P.A. |De Tuglie Enrico v

25| P.A. |De Venuto Daniela v

26 | P.A. |DiLecce Vincenzo v

27 | P.A. |DiNoia Tommaso v

28 | P.A. |Dotoli Mariagrazia v

29 | P.A. |Giaquinto Nicola v

30| P.A. |Grieco Luigi Alfredo 4

31| P.A. |Guerriero Andrea o

32| P.A. |Liserre Marco v
33| P.A. |Marino Francescomaria v

34| P.A. |Mescia Luciano v

35| P.A. |Marzocca Cristoforo v
36 | P.A. |Naso David v

37| P.A. |Passaro Vittorio v

38| P.A. |Petruzzelli Vincenzo ¥

39| P.A. |Politi Tiziano v

40 | P.A. |Prudenzano Francesco 4

41| P.A. |Ruta Michele v

42 | P.A. |Sbrizzai Roberto v

43 | P.A. |Stasi Silvio v

[ Presidente, alle ore 16,35, constatato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la seduta.

36.

PROPOSTA DI PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE PER L’ATTIVAZIONE
PROCEDURE DI CHIAMATA DEI PROFESSORI DI II FASCIA E DEI RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO DI TIPO B.

[l Presidente ricorda che il Rettore ha invitato i Dipartimenti a elaborare una proposta di programmazione

triennale delle risorse di personale docente. Al fine di elaborare una proposta a riguardo, il Presidente ha

nominato una commissione di Dipartimento composta da un docente in rappresentanza per ciascun SSD,

La Commissione ha lavorato con I’obiettivo di enucleare le specifiche esigenze didattiche e scientifiche del

Dipartimento tenendo in considerazione gli standard qualitativi, di cui al D.M. 4 agosto 2011, n. 344, e gli

Consiglio del Dipartimento DEI
Ristretto professori I e Il fascia
Adunanza n. 18 del 09/10/2017




ulteriori elementi di qualificazione didattica e scientifica ritenuti necessari per il posto di cui ¢ richiesta la
copertura.

La Commissione ha considerato la crescita delle immatricolazioni ai corsi di Laurea erogati dal Dipartimento.
In particolare, ¢ significativo il caso del Corso di Laurea in Ingegneria Informatica e dell’ Automazione che &
aumentato di circa 180 immatricolati negli ultimi 2 anni, saturando ampiamente la disponibilita di 330 posti e
per il quale esiste ancora una domanda di immatricolazioni non pienamente soddisfatta. Importante & anche
I"istituzione del nuovo Corso di Laurea in Ingegneria dei Sistemi Medicali che ha subito raggiunto la quota di
circa 190 immatricolati, anche in questo caso limitati dalla numerositd massima stabilita dal Senato
Accademico. Ai corsi gia citati che raggiungono la numerositd massima, al DEI si aggiungono Ingegneria
Elettrica con circa 90 immatricolati ed Ingegneria Elettronica e delle Telecomunicazioni, quasi a saturazione
della classe con 150 immatricolati. In definitiva si delinea una crescita di immatricolati pari a circa 370 unita
negli ultimi due anni alla quale ¢ necessario far fronte con un organico di docenti meglio qualificato e pil
numeroso. Analoga crescita si sta verificando anche per le immatricolazioni alle lauree magistrali. Si osserva
che la tendenza all’aumento degli immatricolati ¢ in linea con la crescente richiesta di professionalita
nell’ambito information technology (IT) comune a tutti i paesi industrializzati. Questo si traduce in una
domanda, da parte del mondo del lavoro, che permette di raggiungere, gia ad un anno dalla laurea, la piena
occupazione dei laureati magistrali di corsi erogati presso il DEI. A titolo di esempio, e limitandosi al solo
territorio della provincia di Bari, si evidenziano le crescenti richieste di professionalitd in ambito IT da parte
di aziende in forte crescita quali Engineering, Fincons e Exprivia. Tali dati vanno sicuramente messi in
relazione con la domanda presente e futura determinata dalla cosiddetta “digital transformation”, sottolineando
che non si tratta di perturbazioni passeggere ma del normale evolvere della domanda di professionalita in
ambito ingegneristico. Gli stessi dati del rapporto OCSE 2016 confermano sia uno shortage di 370.000
professionisti in area IT sia una sempre crescente domanda di tali professionalita nei prossimi anni. Si ritiene
pertanto che, al fine di evitare una progressiva marginalizzazione del ruolo del Politecnico in questo contesto,
sia necessario investire adeguatamente nel capitale umano di docenti e ricercatori negli ambiti propri del DEI.
Cio non va visto come una mera richiesta “di parte”, ma piuttosto come una necessita del sistema costituito da
Universita, territorio e tessuto imprenditoriale dal cui successo dipende il futuro del Politecnico. In particolare,
si sottolinea come le crescenti attivita di trasferimento tecnologico, ricerca finanziata e collaborazione con le
aziende (locali, nazionali e multinazionali, anche in laboratori pubblico/privati) rappresentino un elemento
trainante per la crescita dell’intero Politecnico. In tale contesto il DEI ha un ruolo preminente, in quanto punto
di riferimento su una serie di tematiche di ricerca e sviluppo determinanti per il futuro del nostro territorio e

dell’intero paese, tematiche tra cui spicca la rivoluzione tecnologica che va sotto il nome di “industria 4.0”.

La Commissione ha anche considerato gli esiti della valutazione dell’attivita di ricerca effettuata dall’ ANVUR
(VQR), i criteri per la programmazione della docenza stabiliti dal Senato Accademico e recepiti dal CdA,
nonché il quadro dei docenti gia abilitati al ruolo successivo. )
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Sulla base di tutte queste considerazioni, tenuto conto che le necessita didattiche e di ricerca superano quanto
¢ possibile soddisfare con i punti organico disponibili, la Commissione ha elaborato una programmazione
triennale che rappresenta e contempera le necessita di sviluppo della didattica e della ricerca relative ai singoli

settori scientifico disciplinari.

Pertanto, il Presidente illustra la proposta da sottoporre alla valutazione degli Organi di Governo dell’ Ateneo

consistente in una graduatoria composta da coppie di settori scientifico disciplinari come di seguito riportate:

- per i professori di II fascia:
ING-INF/06 e ING-IND/33

ING-INF/01 e ING-INF/05

ING-INF/07 e ING-IND/31

ING-INF/04 e MAT/09

- per i ricercatori a tempo determinato di tipo b:
ING-IND/32 e ING-INF/05 |
ING-INF/03 ¢ ING-INF/04 !/

ING-INF/01 e ING-IND/07

ING-INF/05, ING-IND/31 e ING-IND/33

ING-INF/03, ING-INF/04 ¢ ING-INF/02

A cio si aggiunge la programmazione di un concorso volto all’incremento della numerosita del SSD MAT/08,
settore ampiamente trasversale per tutto il Politecnico, ottenibile sia con un RTD/b, sia con un trasferimento
di RTI, sia con un nuovo professore di seconda fascia nel SSD MATO8. La richiesta di questa posizione,
ampiamente condivisa, si ritiene debba essere fatta a carico del Politecnico stante la trasversalita della
disciplina e la presenza di un solo docente del SSD, il quale ha attualmente uno dei pit elevati carichi didattici

dell’ateneo.

La programmazione proposta non ¢ da intendersi in modo assolutamente rigido ma ¢ suscettibile di successivi

eventuali aggiustamenti che tengano conto delle mutate esigenze di carattere didattico e scientifico.

Dopo aver illustrato i risultati dei lavori della Commissione e dopo ampia discussione, il Presidente invita

questo concesso ad esprimersi in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

UDITA la relazione del Presidente;
UDITI gli esiti della Commissione per I'individuazione dei S.S.D. da sottoporre alla valutazione degli Organi
di Governo dell’Ateneo;
all’unanimita
DELIBERA

di sottoporre alla valutazione degli Organi di Governo dell’Ateneo, i seguenti settori scientifico-disciplinari:

- per i professori di Il fascia:
ING-INF/06 e ING-IND/33

ING-INF/01 e ING-INF/05

ING-INF/07 e ING-IND/31

ING-INF/04 e MAT/09
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- per i ricercatori a tempo determinato di tipo b:
ING-IND/32 e ING-INF/05

ING-INF/03 e ING-INF/04

ING-INF/01 e ING-IND/07

ING-INF/05, ING-IND/31 e ING-IND/33
ING-INF/03, ING-INF/04 e ING-INF/02

-per il settore scientifico disciplinare MAT/08: RTD/b oppure PA oppure trasferimento RTI.
La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

C%mﬁ%na Maria DI COSMO Prof. Saverio MASCOLO
;'l e Ny—
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